
 

VIII Fórum Regional sobre Empresas e Direitos Humanos para América Latina e Caribe 

10, 11 e 12 de outubro de 2023 

Casa Central Universidade do Chile, Santiago 

Convite público para apresentação de painéis, moderadores e 

contribuições para as sessões 

Prazo: 2 de agosto de 2023 

 

O VII Fórum Regional das Nações Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos para a América 

Latina e Caribe será realizado em formato presencial, com a possibilidade de participação à 

distância, nos dias 10, 11 e 12 de outubro, em Santiago do Chile. O tema central do encontro 

será Empresas, Direitos Humanos e Meio Ambiente. Para mais informações sobre a agenda e a 

nota conceitual, clique aqui.   

NOVO FORMATO DO VIII FÓRUM REGIONAL SOBRE EMPRESAS E DIREITOS HUMANOS 

O Fórum terá uma duração de três dias. No dia 10 de outubro, tal como nas edições anteriores, 

ocorrerão eventos preparatórios e reuniões entre pares, organizados diretamente por 

organizações externas.1 Nos dias 11 e 12 de outubro, realizar-se-ão, por um lado, sessões 

plenárias de alto nível e, por outro, diálogos entre as múltiplas partes interessadas para 

promover o intercâmbio de experiências, desafios e ideais inovadoras. Este novo formato 

responde às sugestões de múltiplos intervenientes que incentivaram o Fórum a proporcionar 

espaços mais amplos e significativos de debate e interação com os participantes.  

Assim, o VIII Fórum Regional será composto por dois tipos de sessões:  

• Sessões plenárias: Os nossos tradicionais espaços de discussão com vários 

intervenientes, onde os convidados comentam as normas, os progressos, os desafios, 

as experiências de vida e os exemplos. Estas sessões serão semelhantes aos painéis dos 

anos anteriores, onde a maior parte do tempo será dedicada às apresentações dos 

painelistas, seguidas de um espaço para perguntas do público. No total, o Fórum terá 5 

sessões plenárias.  

 

 
1 O primeiro dia do Fórum tem sido utilizado em anos anteriores para proporcionar espaços de confiança para 
discussão entre empresas, organizações de trabalhadores, pontos de contato nacionais, povos indígenas, 
mulheres, governos, instituições nacionais de direitos humanos, organizações da sociedade civil, juízes, 
acadêmicos, entre outros, promovendo o fortalecimento de redes na região. As conclusões destes espaços serão 
apresentadas durante o Fórum. Se a sua organização quiser liderar uma reunião preparatória no Fórum Regional, 
por favor escreva para o Secretariado em ohchr-rbclac@un.org com o assunto “EVENTOS PREPARATÓRIOS”.  

       ACESSE AQUI O FORMULÁRIO ONLINE PARA A APRENSENTAÇÃO DE PROPOSTAS 

 

https://empresasyderechoshumanos.org/actividad/viii-foro-regional-sobre-empresas-y-derechos-humanos/
mailto:ohchr-rbclac@un.org
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScn8sL1YYd8wiQuZoW9OrRMzAGvfReKxvF8jB_P-7AEoxLnig/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdrZ9KhNAiXRpCiavSFn1w2K6ZVNmLL5ImLxP-qdE6D31AcJA/viewform?usp=sf_link


 

• Sessões de diálogo com múltiplas partes interessadas: Novo! Cada sessão plenária 

será seguida de três espaços paralelos de diálogo relacionados com o tema abordado 

na sessão plenária. Aqui a participação e as contribuições do público serão vitais. As 

sessões começarão com breves apresentações de um pequeno painel de, no máximo, 

três representantes de diferentes setores, que estabelecerão as bases para o debate 

com o público. Serão utilizadas várias metodologias para orientar e fornecer um quadro 

para definir o tom da conversa, de modo a que a maior parte do tempo seja dedicada a 

ouvir propostas, ideias e comentários do público. Os resultados destes diálogos serão 

depois apresentados na sessão plenária que encerrará cada dia. No total, o Fórum terá 

13 diálogos temáticos.   

O presente convite visa identificar potenciais painelistas e moderadores para as sessões 

plenárias e de diálogo (presenciais e remotas), bem como o interesse das organizações em 

contribuir com ideias para as sessões de diálogo. 

APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS PARA PAINELISTAS E MODERADORES 

Com este convite, o VIII Fórum Regional pretende incentivar a participação, alargar e 

diversificar as vozes que participam no evento e reforçar o diálogo entre setores. Para tal, está 

sendo lançado um convite à apresentação de propostas de painelistas e moderadores para as 

sessões do Fórum. 

Para apresentar a sua proposta, preencha o formulário online abaixo. O prazo para a submissão 
de propostas de painelistas encerra no dia 2 de agosto de 2023. As pessoas podem nomear a si 
próprias ou nomear outra pessoa. As pessoas podem participar como representantes de uma 
instituição ou a título individual. A apresentação de propostas e a eventual seleção não estão 
vinculadas ao financiamento do ACNUDH, pelo que, se for selecionada, cada pessoa terá de 
custear a sua própria viagem e hospedagem.   

Tipos de espaços para propostas de painelistas e moderadores 

Como descrito acima, o VIII Fórum Regional sobre Empresas e Direitos Humanos terá dois tipos 

de espaços para a participação de painelistas e moderadores. Antes de se candidatar, por favor, 

reveja os temas de cada tipo de sessão na agenda (link aqui):  

A. Sessões plenárias: tentaremos ter oradores que sirvam de inspiração para as sessões 

de debate temáticas subsequentes, quer pela sua experiência técnica, quer pela sua prática ou 

experiência.  

B. Sessões de diálogo multi-actores: estes espaços incluirão intervenções muito breves 

de alguns membros do painel que servirão para estimular a conversa. Dado que se espera uma 

participação ativa da audiência, procurar-se-á também o papel de moderador, que poderá 

organizar a conversa, bem como comentar e reforçar a discussão gerada no grupo.Esperamos 

que as sessões de diálogo paralelo tenham a opção de participação remota, o que também 

exige moderadores e apresentadores conectados online. Por conseguinte, o formulário deve 

indicar se a pessoa proposta para o espaço participará presencialmente ou à distância.  

Critérios de seleção dos painelistas e moderadores 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdrZ9KhNAiXRpCiavSFn1w2K6ZVNmLL5ImLxP-qdE6D31AcJA/viewform?usp=sf_link
https://empresasyderechoshumanos.org/actividad/viii-foro-regional-sobre-empresas-y-derechos-humanos/


 
● Diversidade dos participantes. O Fórum promove a participação de representantes de 

diferentes setores, a paridade de gênero e a representação geográfica, portanto se dará 

prioridade a estes fatores, procurando sempre formar painéis diversificados. 

Igualmente, procurar-se-á assegurar a representação dos grupos de pessoas que são 

mais invisíveis.  

● Experiência prática, teórica ou experimental nos temas abordados nos painéis.  

● As propostas de moderadores requerem a capacidade de facilitar a conversa em grupo. 

CANDIDATURA DE IDEIAS, ABORDAGENS E EXEMPLOS PARA AS SESSÕES DE 

DIÁLOGO  

As organizações que pretendam contribuir com ideias para as sessões de diálogo podem 

apresentá-las através do mesmo formulário online. As propostas podem incluir, por exemplo, 

metodologias que possam ser utilizadas para organizar uma participação pública efetiva, 

abordagens de debate, questões para reflexão comum, tópicos específicos que possam ser 

abordados no debate, bem como referências ou outros exemplos. 

Estas ideias serão compartilhadas com as organizações que conduzirão as sessões e serão tidas 

em conta na conceção das metodologias e dos conteúdos que serão discutidos nos diferentes 

espaços. 
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       ACESSE AQUI O FORMULÁRIO ONLINE PARA A APRENSENTAÇÃO DE PROPOSTAS 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdrZ9KhNAiXRpCiavSFn1w2K6ZVNmLL5ImLxP-qdE6D31AcJA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScn8sL1YYd8wiQuZoW9OrRMzAGvfReKxvF8jB_P-7AEoxLnig/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdrZ9KhNAiXRpCiavSFn1w2K6ZVNmLL5ImLxP-qdE6D31AcJA/viewform?usp=sf_link

